Modulhandbuch

Modulnummer

Modulname Verantwortlicher Dozent

BA-WW-ERG-2901

Internationale Qualifikationen -| Auslandsbeauftragter
Grundlagen

Inhalte und Qualifikationsziele

Die Studierenden verflgen
Auslandserfahrungen in Form einfihrender Einblicke
interkultureller ~ Kompetenzen und landerspezifischer
Kenntnisse. Sie sind in der Lage, unterschiedliche kulturelle
Perspektiven auf ihre Fachwissenschaft zu identifizieren.

uber grundlegende

Lehrformen

Das Modul umfasst einen Auslandsaufenthalt im Umfang von
4 Wochen.

Voraussetzungen flr die
Teilnahme

Hinreichende Kenntnisse der Lehrsprache an der besuchten
Partneruniversitdt sind durch entsprechende Zertifikate
nachzuweisen.

Verwendbarkeit

Das  Modul ist ein  Wabhlpflichtmodul in  den
Bachelor-Studiengangen  Wirtschaftswissenschaften  und
Wirtschaftspadagogik.Es ist gemaB § 26 Abs. 3 der jeweiligen
Prifungsordnung den in Anlage 2 der zugehbrigen
Studienordnung ersichtlichen Schwerpunkten zugeordnet.

Voraussetzung fur die Vergabe
von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte = werden erworben, wenn die
Modulprufung bestanden ist. Die Modulprifung besteht aus
einem Bericht.

Leistungspunkte und Noten

Durch das Modul kénnen 5 Leistungspunkte erworben
werden. Die Modulnote ergibt sich aus der Note des Berichts.

Haufigkeit des Moduls

Das Modul wird in jedem Semester angeboten.

Arbeitsaufwand

Der Arbeitsaufwand betragt insgesamt 150 Stunden.

Dauer des Moduls

Das Modul umfasst ein Semester.
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