Anderungsantrage Rahmenprifungsordnung

#AA

Konsolidierte Fassung

Text Anderungsantrag

Begrindung/Anmerkungen

§ 2 Studien- und Priifungsaufbau

(2) Die Hochschulabschlussprifung besteht
aus Modulprufungen sowie der
Abschlussarbeit und, wenn dies im Abschnitt
2: Fachspezifische Bestimmungen
vorgesehen ist, dem Kolloquium. Eine
Modulprufung schlie3t ein Modul ab und
besteht aus mindestens einer
Prufungsleistung. Die Prufungsleistungen
werden studienbegleitend abgenommen. Die
Abschlussarbeit ist fur Bachelor-
studiengange die Bachelorarbeit, fur
Masterstudiengange die Masterarbeit und fur
Diplomstudiengange die Diplomarbeit.

(2) Die Hochschulabschlussprifung besteht
aus Modulpriufungen sowie der
Abschlussarbeit und, wenn dies im Abschnitt
2: Fachspezifische Bestimmungen
vorgesehen ist, dem Kolloquium. Eine
Modulprufung schlie3t ein Modul ab uré. Sie
besteht mindestens und in der Regel aus
einer Prufungsleistung. Die
Prufungsleistungen werden
studienbegleitend abgenommen. Die
Abschlussarbeit ist fur Bachelor-
studiengange die Bachelorarbeit, fur
Masterstudiengange die Masterarbeit und fur

Dinlamctiidionginge die Dinlamarhoit

* steht so in SachsStudAkkVO (Prifungslast
und kompetenzorientiertes Prufen)

« schafft mehr Verbindlichkeit das zu erflllen
* Problem, dass keine Prufungleistung
moglich ware geldst

* mindestens klingt danach, dass mehr
moglich und sogar erwlnscht sind

» vorher Gedanken machen und nicht erst,
wenn reakkreditiert wird

84 Allgemeine
Zulassungsvoraussetzungen und
Zulassungsverfahren




(2) Fur die Erbringung von Prufungsleistungen
in Modulprifungen hat sich die bzw. der
Studierende anzumelden. Eine Abmeldung ist
ohne Angabe von Grunden grundsatzlich bis
zwei Wochen vor dem Prufungstermin
moglich; der Prifungsausschuss kann im
Benehmen mit der Studienkommission einen
spateren Zeitpunkt festlegen, dieser ist zu

(2) Fur die Erbringung von Prufungsleistungen
in Modulprifungen hat sich die bzw. der
Studierende anzumelden. Eine Abmeldung ist
ohne Angabe von Grunden grundsatzlich bis
drei Tage vor dem Priufungstermin maoglich;
der Prufungsausschuss kann im Benehmen
mit der Studienkommission einen spateren
Zeitpunkt festlegen, dieser ist zu

« viele Fakultaten schaffen dies oder sogar
noch mehr

+ auch viele Unis schaffen das besser und
auch verwaltungstechnisch sollten wir
konkurrenzfahig sein

* 2 Wochen vorher lasst sich nicht abschatzen
wie gut die Studierenden vorbereitet sind und
ob sie die Prtfung wirklich machen wollen

22 Semesterbeginn in der jeweils Ublichen Weise |Semesterbeginn in der jeweils Gblichen Weise |+ mit 2 Wochen steigt Anzahl an
bekannt zu geben. Die Frist der Anmeldung [bekannt zu geben. Die Frist der Anmeldung |Krankschreibungen und Verwaltungsaufwand
sowie die Form der An- und Abmeldung sowie die Form der An- und Abmeldung + wenig inklusiv, da chronisch kranke
werden vom Prifungsausschuss festgelegt  [werden vom Prifungsausschuss festgelegt  |Studierende damit benachteiligt werden
und zu Beginn jedes Semesters in der jeweils [und zu Beginn jedes Semesters in der jeweils |+ steht Vereinheitlichung entgegen, wenn viel
Ublichen Weise bekannt gegeben. Ublichen Weise bekannt gegeben. Fakultaten abweichende Zeitraume
Entsprechendes gilt fur Entsprechendes gilt fur beschliel3en
Prufungsvorleistungen. Prifungsvorleistungen.
(2) Fur die Erbringung von Prufungsleistungen|(2) Fur die Erbringung von Prifungsleistungen|s beim Beschluss von Prifungsordnungen, in
in Modulprufungen hat sich die bzw. der hat sich die bzw. der Studierende denen das verankert ist entscheidet auch die
Studierende anzumelden. Eine Abmeldung ist |anzumelden. Eine Abmeldung ist ohne Studienkommission
ohne Angabe von Grunden grundsatzlich bis |Angabe von Grinden grundsatzlich bis zwei |+ ist mehr eine strategische Entscheidung, als
zwei Wochen vor dem Prifungstermin Wochen vor dem Prifungstermin moglich; die|eine ausfuhrende und deswegen besser bei
moglich; der Prifungsausschuss kann im Studienkommission kann einen anderen der Studienkommission aufgehoben
Benehmen mit der Studienkommission einen |Zeitpunkt festlegen. In begrundeten

2b spateren Zeitpunkt festlegen, dieser ist zu Ausnahmefallen kann eine Abmeldung bis

Semesterbeginn in der jeweils Ublichen Weise
bekannt zu geben. Die Frist der Anmeldung
sowie die Form der An- und Abmeldung
werden vom Prufungsausschuss festgelegt
und zu Beginn jedes Semesters in der jeweils
Ublichen Weise bekannt gegeben.
Entsprechendes gilt fur
Prufungsvorleistungen.

frihstens 14 Tage vor der Prufung festgelegt
werden. Die Frist der Anmeldung sowie die
Form der An- und Abmeldung werden vom
Prafungsausschuss festgelegt und zu Beginn
jedes Semesters in der jeweils Ublichen Weise
bekannt gegeben. Entsprechendes gilt fur
Prufungsvorleistungen.




§ 5 Prufungsleistungen

(1) Prafungsleistungen sind

1. Klausurarbeiten (8 6),

2. Hausarbeiten (8 7),

3. Mundliche Prifungsleistungen (8 8),
4. Komplexe Leistungen (8 9),

(1) Prufungsleistungen sind

1. Klausurarbeiten (8 6),

2. Hausarbeiten (8 7),

3. Mindliche Prifungsleistungen (8 8),
4. Komplexe Leistungen (8 9),

5. Portfolios (8 10),

6. Wissenschaftlich-praktische Leistungen (8
7. Sprachprufungen (8§ 12) und
Prufungsleistungen oder einzelne Aufgaben

konnen nach dem Antwortwahlverfahren
(Multiple-Choice) durchgefihrt werden, wenn
dies in einer fur den Studiengang geltenden
MC-Ordnung geregelt ist. Werden
Prifungsleistungen oder einzelne Aufgaben
nach Satz 2 durchgefuhrt, soll die bzw. der
Studierende vom Qualifikationsziel des
Moduls umfasste Kenntnisse und Fahigkeiten
nachweisen.

5. Portfolios (8 10),

6. Wissenschaftlich-praktische Leistungen (8
7. Sprachprufungen (8 12) und
Prafungsleistungen oder einzelne Aufgaben
kénnen nach dem Antwortwahlverfahren
(Multiple-Choice) durchgefiihrt werden, wenn
dies in einer fir den Studiengang geltenden
MC-Ordnung geregelt ist. Werden
Prufungsleistungen oder einzelne Aufgaben
nach Satz 2 durchgefuhrt, soll die bzw. der
Studierende vom Qualifikationsziel des
Moduls umfasste Kenntnisse und Fahigkeiten
nachweisen. Reine
Teilnahmebescheinigungen sind keine
Prafungsleistungen und dirfen keine
Voraussetzungen fur Prufungsleistungen sein.

* Anwesenheitspflicht bestatigtermalen nicht
zulassig

+ dennoch passiert es immer wieder

* Dunkelziffer sehr grof3

* Anwesenheit ist keine Kompetenz

§ 6 Klausurarbeiten

(2) Die Dauer der Klausurarbeiten wird jeweils
in den Modulbeschreibungen festgelegt und
darf 60 Minuten nicht unterschreiten und 360
Minuten nicht Gberschreiten.

(2) Die Dauer der Klausurarbeiten wird jeweils
in den Modulbeschreibungen festgelegt und
darf 60 Minuten nicht unterschreiten und in
der Regel 240 Minuten nicht tberschreiten.

* niemand kann sich 6 Stunden am Stlick
konzentrieren
« verscharft ggf. Raumknappheit




(3) Klausurarbeiten sind so zu kennzeichnen,
dass bei der Bewertung von der Korrektorin
bzw. dem Korrektor kein Ruckschluss auf die
bzw. den Prufling getroffen werden kann.
Insbesondere ist darauf zu achten, dass keine
Namen, Studiengange oder Fachsemester
angegeben werden mussen.

* bereits gute Praxis an vielen anderen Unis

* objektive Bewertung mit Klarnamen nicht
moglich

+ zwischen Beschluss und Umsetzung ist
genug Zeit praktische Lésung dafur zu finden
* schutzt Studierende und Priufende

§ 8 Miindliche Priifungsleistungen

(2) Die Dauer der Mundlichen
Prufungsleistungen wird jeweils in den
Modulbeschreibungen festgelegt und darf 10
Minuten nicht unterschreiten und 75 Minuten
nicht Uberschreiten.

(2) Die Dauer der Mindlichen
Prafungsleistungen wird jeweils in den
Modulbeschreibungen festgelegt und darf 15
Minuten pro Prufling nicht unterschreiten,
sowie 45 Minuten bei Einzelprifungen bzw.
75 Minuten bei Gruppenprifungen nicht
Uberschreiten.

+in 10 Minuten kann eine Leistung nicht
sinnvoll Uberpruft werden

« im schlimmsten Fall heil3t diese Regelung,
dass ein*e einzelne*r Studierende*r 75
Minuten mundlich gepruft wird, was viel zu
viel ist




(5) In MUndlichen Prafungsleistungen ist die
Anwesenheit von Studierenden als
Zuhdrerinnen und Zuhdrer im Rahmen der
raumlichen Verhaltnisse in der Regel moglich
(6ffentliche Mundliche Prufungsleistung), nur
in Ausnahmefallen ist das grundsatzlich nicht
maglich (nicht 6ffentliche Mundliche
Prufungsleistung). In den
Modulbeschreibungen ist festgelegt, ob es
sich um eine 6ffentliche oder nicht 6ffentliche
Mundliche Prifungsleistung handelt. In nicht
offentlichen mindlichen Prafungsleistungen
kann eine Studierende bzw. ein Studierender,
die bzw. der sich in einem spateren
Prufungstermin der gleichen
Prifungsleistung unterziehen will, nur auf
Antrag der bzw. des Studierenden vom
Prafungsausschuss im Einvernehmen mit den
Pruferinnen und Prifern im Rahmen der
raumlichen Verhaltnisse als Zuhoérerin bzw.
Zuhdrer zugelassen werden, es sei denn, die
bzw. der zu prifende Studierende
widerspricht. Form und Frist der
Antragstellung werden vom
Prifungsausschuss festgelegt und in der
jeweils Ublichen Weise bekannt gegeben. Die
Beratung und Bekanntgabe der
Prafungsergebnisse erfolgt ohne

ZihArarinnon 1ind ZiihArar

(5) In MUndlichen Prufungsleistungen ist die
Anwesenheit von Studierenden als
Zuhdrerinnen und Zuhérer im Rahmen der
raumlichen Verhaltnisse in der Regel moglich
(6ffentliche Mundliche Prifungsleistung) es
sei denn, die bzw. der zu prufende
Studierende widerspricht, nur in
Ausnahmefallen ist das grundsatzlich nicht
maglich (nicht 6ffentliche Mundliche
Prifungsleistung). In den
Modulbeschreibungen ist festgelegt, ob es
sich um eine o6ffentliche oder nicht 6ffentliche
Mundliche Prufungsleistung handelt. In nicht
6ffentlichen mundlichen Prifungsleistungen
kann eine Studierende bzw. ein Studierender,
die bzw. der sich in einem spateren
Prafungstermin der gleichen
Prufungsleistung unterziehen will, nur auf
Antrag der bzw. des Studierenden vom
Prufungsausschuss im Einvernehmen mit den
Priaferinnen und Prifern im Rahmen der
raumlichen Verhaltnisse als Zuhdrerin bzw.
Zuhorer zugelassen werden, es-sei-denn,die-
j ieht. Form und Frist der
Antragstellung werden vom
Prafungsausschuss festgelegt und in der
jeweils Ublichen Weise bekannt gegeben. Die

Raor~tiinairind Balranntashao dAaor

+ ansonsten kénnen Studierende, die gepruft
werden, bei 6ffentlichen mundlichen
Prufungen nicht widersprechen, dass andere
Studierende dabei sind

§ 9 Komplexe Leistungen




(1) Komplexe Leistungen dienen dem
Nachweis der Fahigkeit zur Entwicklung,

Umsetzung und Prasentation von Konzepten.

Hierbei soll die Kompetenz nachgewiesen
werden, an einer gréBeren Aufgabe Ziele
definieren sowie Losungsansatze erarbeiten
zu kénnen. Das schliel3t die Fahigkeit zur
Teamarbeit ein, sofern die jeweilige
Aufgabenstellung dies erfordert. Komplexe
Leistungen kénnen sich aus Présenz- und
Nichtprasenzleistungen zusammensetzen
und neben schriftlichen oder sonstig
gegenstandlichen auch mundliche Anteile
umfassen.

(1) Komplexe Leistungen dienen dem
Nachweis der Fahigkeit zur Entwicklung,

Umsetzung und Prasentation von Konzepten.

Hierbei soll die Kompetenz nachgewiesen
werden, an einer groBeren Aufgabe Ziele
definieren sowie Losungsansatze erarbeiten
zu kénnen. Das schlief3t die Fahigkeit zur
Teamarbeit ein, sofern die jeweilige
Aufgabenstellung dies erfordert. Komplexe
Leistungen kénnen sich aus Prasenz- und
Nichtprasenzleistungen zusammensetzen
und neben schriftlichen oder sonstig
gegenstandlichen auch mundliche Anteile
umfassen. Komplexe Leistungen kénnen nur
angewendet werden, wenn die einzelnen
Bestandteile nicht als einzelne
Prafungsleistungen abgeprift werden
kénnen.

+ Gefahr des Missbrauchs dieser
Prafungsform, um mehrere
Akkreditierungsvorgaben zu umgehen
+ schadet nicht das zusatzlich mit
festzuschreiben

8 10 Portfolios




(1) Portfolios dienen dem Nachweis, mittels
einer Zusammenstellung gleich- oder
verschiedenartiger Einzelarbeiten die durch
die jeweilige Aufgabenstellung bestimmten
Aspekte professionellen, wissenschaftlichen
Handelns in einen gréReren Zusammenhang
stellen zu kénnen. Portfolios kénnen Prasenz-
und Nichtprasenzleistungen umfassen, das
Ergebnis ist eine schriftliche oder sonstig
gegenstandliche Arbeit.

(1) Portfolios dienen dem Nachweis, mittels
einer Zusammenstellung gleich- oder
verschiedenartiger Einzelarbeiten die durch
die jeweilige Aufgabenstellung bestimmten
Aspekte professionellen, wissenschaftlichen
Handelns in einen groReren Zusammenhang
stellen zu kdnnen. Portfolios kdnnen Prasenz-
und Nichtprasenzleistungen umfassen, das
Ergebnis ist eine schriftliche oder sonstig
gegenstandliche Arbeit. Portfolios konnen nur
angewendet werden, wenn die einzelnen
Bestandteile nicht als einzelne
Prafungsleistungen abgeprift werden
kénnen.

+ Gefahr des Missbrauchs dieser
Prafungsform, um mehrere
Akkreditierungsvorgaben zu umgehen
+ schadet nicht das zusatzlich mit
festzuschreiben

§ 13 Elektronische Prufungsleistungen

(1) Grundsatzlich konnen die
Prifungsleistungen nach § 6 bis 8 12 auch
unter Verwendung von digitalen
Technologien durchgefihrt, ausgewertet und
bewertet werden. Zur Anwendung dirfen nur
solche digitalen Technologien kommen, die
zum Zeitpunkt des Einsatzes dem allgemein
anerkannten Stand der Technik entsprechen.
Die datenschutzrechtlichen Bestimmungen
sind einzuhalten.

(1) Grundsatzlich konnen die
Prufungsleistungen nach 8 6 bis 8 12 auch
unter Verwendung von digitalen
Technologien durchgefihrt, ausgewertet und-
bewertet-werden. Zur Anwendung durfen nur
solche digitalen Technologien kommen, die
zum Zeitpunkt des Einsatzes dem aligemein-
anerkannten Stand der Technik entsprechen.

* Fehler bei der elektronischen Bewertung
schwer zu erkennen und daher muss es
transparent sein und die Mdéglichkeit seitens
der Studierenden eine Uberprifung
herbeizufuhren

* zu einer entsprechenden Transparenz muss
auch die Dokumentation der Bewertung
gehoren, die auch festgeschrieben werden
muss

* Risiko, dass Studierende falsche Bewertung




(4) Eine automatisiert erstellte Bewertung ist
zu dokumentieren, dokumentiert dem bzw.
der Studierenden bereitzustellen und von
einer Pruferin oder einem Prufer zu

Ithornriifon

(5) Die in Absatz 1 genannten digitalen
Technologien mussen vollumfanglich den
einschlagigen gesetzlichen und rechtlichen
Bestimmungen zum Datenschutz und zur
Informationssicherheit gentigen. Dies ist vor
Einsatz zu prifen und zu dokumentieren.
Wird insbesondere festgestellt, dass:

1. der aktuelle Stand der Technik nicht
2. auf Grund einer Anderung der

3. die verwendeten Technologien
technische, insbesondere
sicherheitsrelevante, Schwachstellen

arfweican
durfen die betroffenen digitalen

Technologien nicht oder nicht mehr
eingesetzt werden.

(6) Eine Uberprifung nach Absatz 5 muss
jahrlich stattfinden. Das Ergebnis ist zu
dokumentieren. Kann diese Prufung nicht

einfach hinnehmen ist bei einer
elektronischen Bewertung noch héher als bei
einer herkdmmlichen

* Kriterien wie die Verfahren und Tools
gepruft werden muss gerade bei einem
solchen sensiblen Thema genau
festgeschrieben werden

+ ohne festen Turnus und Pflicht zur
Uberprifung wird diese in vielen Fallen gar
nicht durchgefihrt und verheerende Fehler
schleichen sich ein

§ 14 Studium mit Behinderungen und
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(3) Macht die bzw. der Studierende glaubhaft,
wegen der Betreuung eigener Kinder bis zum
14. Lebensjahr oder der Pflege naher
Angehdriger Prifungsleistungen nicht wie
vorgeschrieben erbringen zu kdnnen, kann
der bzw. dem Studierenden auf Antrag ein
angemessener Ausgleich gestattet werden
(erweiterter Nachteilsausgleich). Hieriber
entscheidet der Prifungsausschuss unter
Einbeziehung der zustandigen Pruferinnen
und Prifer. Absatz 1 Satze 2 und 3 sowie 6
und 7 gelten entsprechend. Nahe Angehorige
sind Kinder (einschliel3lich der Schwieger-,
Adoptiv- und Pflegekinder sowie der Kinder,
Adoptiv- oder Pflegekinder der Ehepartnerin
bzw. des Ehepart-ners oder der
Lebenspartnerin bzw. des Lebenspartners),
Enkelkinder, Eltern, Schwiegereltern,
Groleltern, Geschwister, Ehepartnerinnen
und Ehepartner, Lebenspartnerinnen und
Lebenspartner sowie Partnerinnen und
Partner einer eheahnlichen Gemeinschaft.

(3) Macht die bzw. der Studierende glaubhaft,
wegen der Betreuung eigener Kinder bis zum
14. Lebensjahr oder der Pflege naher
Angehdoriger Prufungsleistungen nicht wie
vorgeschrieben erbringen zu kénnen, kann
der bzw. dem Studierenden auf Antrag ein
angemessener Ausgleich gestattet werden
(erweiterter Nachteilsausgleich). Hiertber
entscheidet der Prufungsausschuss unter
Einbeziehung der zustandigen Pruferinnen
und Prufer. Absatz 1 Satze 2 und 3 sowie 6
und 7 gelten entsprechend. Nahe Angehorige
sind Kinder (einschlieBlich der Schwieger-,
Adoptiv- und Pflegekinder sowie der Kinder,
Adoptiv- oder Pflegekinder der Ehepartnerin
bzw. des Ehepart-ners oder der
Lebenspartnerin bzw. des Lebenspartners),
Enkelkinder, Eltern, Schwiegereltern,
Groleltern, Geschwister, Ehepartnerinnen
und Ehepartner, Lebenspartnerinnen und
Lebenspartner sowie Partnerinnen und

Partner einer ehedhnlichen Gemeinschaft. Als

~

+ es schadet nicht auch hier die Beispiele zu
nennen

* es gibt den Prufungsausschissen mehr
Sicherheit und nimmt ihnen Arbeit ab, in dem
die Alternativen bereits genannt werden




mogliche Ausgleichsmalsnahmen kommen
insbesondere verlangerte
Bearbeitungszeiten, Bearbeitungspausen,
Nutzung anderer Medien, Nutzung anderer
Prafungsraume innerhalb der Hochschule,
ein anderer Prifungstermin oder die
Erbringung einer gleichwertigen
Prafungsleistung in einer anderen Form in
Betracht. Ist beabsichtigt, wesentlich von den
beantrag- ten AusgleichsmalRinahmen
abzuweichen, soll der bzw. dem Studierenden
vor der Entscheidung die Gelegenheit
gegeben werden, sich hierzu zu aul3ern.

§ 15 Bewertung der Prifungsleistungen,

(1) Die Bewertung einer Prufungsleistung
wird von der jeweiligen Pruferin bzw. dem
jeweiligen Prufer festgesetzt. Wird eine
Mindliche Prifungsleistung als
Kollegialprtifung durchgefihrt, wird die
Bewertung von den Priferinnen und Prifern
gemeinsam festgesetzt. Es sind folgende

[N R [

(1) Die Bewertung einer Prufungsleistung
wird von der jeweiligen Pruferin bzw. dem
jeweiligen Prifer festgesetzt. Wird eine
Mundliche Prifungsleistung als
Kollegialprufung durchgefuhrt, wird die
Bewertung von den Priferinnen und Prifern
gemeinsam festgesetzt. Es sind folgende

* es besteht kein Grund warum eine
Prafungsleistung nur ausnahmsweise
unbewertet sein sollte, falls sie die einzige im
Modul ist

* Prufungen sind dazu da die Kompetenzen
abzuprifen und wenn Bewertungen lediglich
die Auskunft "Prufling besitzt Kompetenzen"

R Ll o T o e e il M A R e el L e R 2]
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1 =sehr gut = eine hervorragende Leistung;

2 = gut = eine Leistung, die erheblich Uber
den durchschnittlichen Anforderungen liegt;
3 = befriedigend = eine Leistung, die den
durchschnittlichen Anforderungen entspricht;
4 = ausreichend = eine Leistung, die trotz
ihrer Mangel noch den Anforderungen
genugt;

5 = nicht ausreichend = eine Leistung, die
wegen erheblicher Mangel den
Anforderungen nicht mehr genigt.

Zur differenzierten Bewertung kénnen
einzelne Noten um 0,3 auf Zwischenwerte
angehoben oder abgesenkt werden; die
Noten 0,7, 4,3, 4,7 und 5,3 sind dabei
ausgeschlossen.

Eine einzelne Prifungsleistung wird lediglich
mit "bestanden" oder "nicht bestanden”
bewertet (unbenotete Prufungsleistung),
wenn die entsprechende Modulbeschreibung
dies ausnahmsweise vorsieht. In die weitere
Notenberechnung gehen mit "bestanden"”
bewertete unbenotete Prifungsleistungen
nicht ein; mit "nicht bestanden" bewertete
unbenotete Prifungsleistungen gehen in die
weitere Notenberechnung mit der Note "nicht

1 =sehr gut = eine hervorragende Leistung;

2 = gut = eine Leistung, die erheblich Uber
den durchschnittlichen Anforderungen liegt;
3 = befriedigend = eine Leistung, die den
durchschnittlichen Anforderungen entspricht;
4 = ausreichend = eine Leistung, die trotz
ihrer Mangel noch den Anforderungen
genugt;

5 = nicht ausreichend = eine Leistung, die
wegen erheblicher Mangel den
Anforderungen nicht mehr genugt.

Zur differenzierten Bewertung kdnnen
einzelne Noten um 0,3 auf Zwischenwerte
angehoben oder abgesenkt werden; die
Noten 0,7, 4,3, 4,7 und 5,3 sind dabei
ausgeschlossen.

Falls eine Modulprifung aus einer einzigen
Prufungsleistung besteht, kann diese mit
"bestanden" oder "nicht bestanden" bewertet
(unbenotete Prifungsleistung), wenn die
entsprechende Modulbeschreibung dies
ausnahmsweise vorsieht. Besteht eine
Modulprifung aus mehreren
Prafungsleistungen kann eine einzelne
Prafungsleistung ausnahmsweise mit
~bestanden” oder ,nicht bestanden” bewertet

uriu I'IUIIIIIB vesSILLL I\UIIIpl:!LEIILEII ricerie ,
dann sollte das ausreichen

« falls jedoch mehrere Prifungsleistungen in
einem Modul erforderlich sind ist die
Situation eine andere

* kann dazu fuhren, dass unbewertete
Leistungen sehr umfangreich sind und viel
Zeit investiert werden muss, um sie zu
bestehen, doch eine gute Leistung hier
keinen Einfluss hat, sondern nur die
bewertete Leistung, in die evtl. nicht so viel
Zeit gesteckt werden konnte

* nicht bestandene unbenotete
Prufungsleistung zahlt als 5,0, wahrend
bestandene unbenotete Prifungsleistung
nicht zahlt




ausreichend" (5,0) ein.

werden. In die weitere Notenberechnung
gehen mit "bestanden" bewertete
unbenotete Prifungsleistungen nicht ein; mit
"nicht bestanden" bewertete unbenotete
Prafungsleistungen gehen in die weitere
Notenberechnung mit der Note "nicht

§ 16 Riicktritt, Verlangerung von

13a

(1) Wer einen fUr ihn verbindlichen Prifungs-
oder Abgabetermin einer Prufungsleistung
nicht antreten bzw. nicht einhalten kann oder
den Termin versaumt hat, kann aus triftigen
Grinden von der Prufungsleistung
zurUcktreten oder im Falle einer Nicht-
Prasenzleistung die Verlangerung der
Bearbeitungszeit beantragen. Der Rucktritt ist
unverziglich gegenuber dem zustandigen
Prifungsamt schriftlich zu erklaren, die
Verlangerung der Bearbeitungszeit ist
rechtzeitig zu beantragen. Die geltend
gemachten Grunde sind unverzuiglich
glaubhaft zu machen. Bei Krankheit der bzw.
des Studierenden ist daflr ein arztliches
Attest, in Zweifelsfallen ein amtsarztliches
Attest vorzulegen.

(1) Wer einen fir ihn verbindlichen Prifungs-
oder Abgabetermin einer Prufungsleistung
nicht antreten bzw. nicht einhalten kann oder
den Termin versaumt hat, kann aus triftigen
Grunden von der Prufungsleistung
zurucktreten oder im Falle einer Nicht-
Prasenzleistung die Verlangerung der
Bearbeitungszeit beantragen. Der Rucktritt ist
unverzuglich gegenuber dem zustandigen
Prafungsamt schriftlich zu erklaren, die
Verlangerung der Bearbeitungszeit ist
rechtzeitig zu beantragen. Die geltend
gemachten Grunde sind unverzuglich
glaubhaft zu machen. Bei Krankheit der bzw.
des Studierenden ist dafur ein arztliches
Attest, in Zweifelsfallen ein amtsarztliches
Attest vorzulegen. Der Krankheit der bzw. des
Studierenden steht die Krankheit eines von
ihr bzw. ihm Uberwiegend allein zu
versorgenden Kindes oder einem bzw. einer
zu pflegendem bzw. zu pflegenden nahen

Aocaobivican oclaich

« die TUD ist eine familiengerechte
Hochschule und studierende Eltern haben
keine andere Moglichkeit als bei ihrem Kind
zu bleiben, wenn dieses krank ist

+ gleiches gilt fir nahe Angehdrige
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(1) Wer einen fur ihn verbindlichen Prufungs-
oder Abgabetermin einer Prifungsleistung
nicht antreten bzw. nicht einhalten kann oder
den Termin versdumt hat, kann aus triftigen
Grunden von der Prufungsleistung
zurlcktreten oder im Falle einer Nicht-
Prasenzleistung die Verlangerung der
Bearbeitungszeit beantragen. Der Rucktritt ist
unverzuglich gegenliber dem zustandigen
Prifungsamt schriftlich zu erklaren, die
Verlangerung der Bearbeitungszeit ist
rechtzeitig zu beantragen. Die geltend
gemachten Grunde sind unverzuglich
glaubhaft zu machen. Bei Krankheit der bzw.
des Studierenden ist dafur ein arztliches
Attest, in Zweifelsfallen ein amtsarztliches
Attest vorzulegen.

Wer einen fUr ihn verbindlichen Prufungs-
oder Abgabetermin einer Prifungsleistung
nicht antreten oder einhalten kann oder den
Termin versaumt hat, kann aus triftigen
Grunden von der Prufungsleistung
zurucktreten oder im Falle einer Nicht-
Prasenzleistung die Verlangerung der
Bearbeitungszeit beantragen. Der Rucktritt ist
unverzuglich gegenliber dem zustandigen
Prifungsamt schriftlich zu erklaren, die
Verlangerung der Bearbeitungszeit ist
rechtzeitig zu beantragen. Die geltend
gemachten Grinde sind glaubhaft zu
machen. Bei Krankheit der bzw. des
Studierenden ist dafur eine
Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung vorzulegen.

* Regelung zur
Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung wird von
einigen Prufungsausschissen bereits
erfolgreich durchgefthrt

+ es ist unverhaltnismaRig Symptome
nachweisen zu missen und widerspricht dem
Recht auf informationelle Selbstbestimmung
* es kostet Studierende Geld und ist damit
sozial ungerecht

+ deutlich niedriger Verwaltungsaufwand mit
Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung




(2) Uber die Genehmigung des Ruicktrittes
und die Verlangerung der Bearbeitungszeit
entscheidet der Prufungsausschuss. Ergeht
die Ablehnung zeitlich nach dem
verbindlichen Abgabetermin, gilt die
Prifungsleistung als mit "nicht ausreichend"
(5,0) bzw. "nicht bestanden" bewertet, sofern

(2) Uber die Genehmigung des Ruicktrittes
und die Verlangerung der Bearbeitungszeit
entscheidet der Prufungsausschuss. Ergeht
die Ablehnung zeitlich nach dem
verbindlichen Abgabetermin, gilt die
Prufungsleistung als mit "nicht ausreichend"
(5,0) bzw. "nicht bestanden" bewertet, sofern

* ansonsten verlieren Studierende
Planungssicherheit

+ es kann auch kurz vor Abgabe Grinde
geben verlangern zu missen, aber eine
Bestatigung durch den Prufungsausschuss ist
nie sicher, d.h. in diesen Fallen mussten die
Studierenden faktisch trotzdem in der Zeit

14 |die Nicht-Prasenzleistung nicht rechtzeitig die Nicht-Prasenzleistung nicht vor der abgeben, um nicht Gefahr zu laufen
abgegeben wurde. Andernfalls wird die Nicht-|Ablehnung abgegeben wurde. Andernfalls durchzufallen
Prasenz- leistung gemald 8 15 bewertet. Wird |wird die Nicht-Prasenz- leistung gemal3 § 15 |+ pauschales Nicht-Bestehen ware nicht
die Bearbeitungszeit verlangert, ist die bzw. |bewertet. Wird die Bearbeitungszeit verhaltnismalig und zielfihrend
der Studierende Uber das neue Abgabedatum|verlangert, ist die bzw. der Studierende tber
der Prufungsleistung zu informieren. das neue Abgabedatum der Prifungsleistung
zu informieren.
§ 20 Freiversuch
(1) Modulprtfungen kénnen bei Vorliegen der|(1) Modulprifungen kdnnen bei Vorliegen der [+ Freiversuch ist ein effektives Mittel ein
Zulassungsvoraussetzungen auch vor den im |Zulassungsvoraussetzungen auch vor den im |zigiges Studium zu férdern und begabte
Studienablaufplan festgelegten Semestern Studienablaufplan festgelegten Semestern Studierende risikofrei zu fordern
abgelegt werden (Freiversuch). Das abgelegt werden (Freiversuch). Das « diverse empirische Studien belegen Erfolg
15 |erstmalige Ablegen der Modulprifung gilt * in einigen Bundeslandern bereits Standard

dann als Freiversuch, sofern dies im Abschnitt
2: Fachspezifische Bestimmungen ermaoglicht
ist.

erstmalige Ablegen der Modulprufung gilt
dann als Freiversuch, sefern-dies-im-Abschnitt

> F . Bect] .
=

* Regelung in den Fachspezifika steht
Vereinheitlichung der Prifungsordnungen
entgegen

« wird weniger wahrgenommen als beflrchtet

§ 21 Wiederholung von Modulprifungen,
der Abschlussarbeit und des Kolloquiums




(6) Wiederholungsprufungen sind spatestens
zum nachsten Semester anzubieten.

+ groRe Probleme Regelstudienzeit zu halten
und eine Ursache sind
Wiederholungsprufungen in zu langem
Turnus

« falls Prafungen nur jahrlich angeboten
werden verlieren Studierende im
schlimmsten Fall genau dieses Jahr, wenn es

16 z.B. ihre letzte Prifung ist
+ Studierende mussen sowieso irgendwann
gepruft werden und ob eine Prtfung in einem
Jahr mit doppelt so vielen Studierenden oder
zwei Prifungen mit halb so vielen macht
keinen Unterschied im Einsatz der
Ressourcen
§ 22 Anrechnung von Studien- und
Prufungsleistungen, Studienzeiten und
auBerhalb einer Hochschule erworbenen
Qualifikation
(2) AuRerhalb einer Hochschule erworbene  |(2) Aul3erhalb einer Hochschule erworbene + auch im Gesetz steht Umfang nicht mit drin
Qualifikationen werden auf Antrag der bzw. |Qualifikationen werden auf Antrag der bzw. |+ aufgrund des kompetenzorientieren Priifens
des Studierenden angerechnet, soweit sie des Studierenden vom Prufungsausschuss kann Umfang bei der Anrechnung keine Rolle
mindestens gleichwertig sind. angerechnet, soweit sie mindestens spielen
Gleichwertigkeit ist gegeben, wenn Inhalt, gleichwertig sind. Gleichwertigkeit ist
173 Umfang und Anforderungen Teilen des gegeben, wenn Inhalt, Ymfang und

Studiengangs im Wesentlichen entsprechen.
Dabei ist kein schematischer Vergleich,
sondern eine Gesamtbetrachtung und
Gesamtbewertung vorzunehmen. Aul3erhalb
einer Hochschule erworbene Qualifikationen
kénnen hdchstens 50 % des Studiums

Anforderungen Teilen des Studiengangs im
Wesentlichen entsprechen. Dabeij ist kein
schematischer Vergleich, sondern eine
Gesamtbetrachtung und Gesamtbewertung
vorzunehmen. Aul3erhalb einer Hochschule
erworbene Qualifikationen konnen hochstens




(2) AuRerhalb einer Hochschule erworbene
Qualifikationen werden auf Antrag der bzw.
des Studierenden angerechnet, soweit sie
mindestens gleichwertig sind.
Gleichwertigkeit ist gegeben, wenn Inhalt,
Umfang und Anforderungen Teilen des
Studiengangs im Wesentlichen entsprechen.

(2) AuRerhalb einer Hochschule erworbene
Qualifikationen werden auf Antrag der bzw.
des Studierenden angerechnet, soweit sie
mindestens gleichwertig sind.
Gleichwertigkeit ist gegeben, wenn Inhalt,
Umfang und Anforderungen Teilen des
Studiengangs im Wesentlichen entsprechen.

+ sollte um erbrachte Leistung gehen und
nicht wo diese erbracht wurden

* Beispiel Studierende gehen nach dem
Bachelor in eine Forschungsgruppe in die
USA und belegen viele Summer Schools, dann
kann diese durchaus gleichwertig zu einem
Master sein, auch wenn nicht 50% an einer

'7b Dabei ist kein schematischer Vergleich, Dabei ist kein schematischer Vergleich, Hochschule erbracht wurden
sondern eine Gesamtbetrachtung und sondern eine Gesamtbetrachtung und
Gesamtbewertung vorzunehmen. AulRerhalb |Gesamtbewertung vorzunehmen. Die
einer Hochschule erworbene Qualifikationen |Abschlussarbeit kann nicht ersetzt werden.
kénnen héchstens 50 % des Studiums
ersetzen.
(6) Die Anrechnung erfolgt durch den (6) Die Anrechnung erfolgt durch den « angenommen Studierende stellen Antrag
Prifungsausschuss. Die bzw. der Studierende [Prifungsausschuss. Die bzw. der Studierende |auf Anrechnung, melden sich dann fur
hat die erforderlichen Unterlagen vorzulegen. [hat die erforderlichen Unterlagen vorzulegen. |Prifung an, werden zugelassen und bestehen
Ab diesem Zeitpunkt darf das Ab diesem Zeitpunkt darf das die Prifung, dann ist unklar, was mit der
Anrechnungsverfahren die Dauer von zwei  [Anrechnungsverfahren die Dauer von zwei  |Anrechnung passiert, wenn sie eigentlich
Monaten nicht Uberschreiten. Bei Monaten nicht Uberschreiten. Bei zulassig ist
Nichtanrechnung gilt 23 Absatz 4 Satz 1. Eine [Nichtanrechnung gilt 23 Absatz 4 Satz 1. Eine- |* Anrechnung kann durchaus lange dauern
Anrechnung kann nur bis zur Zulassung SRR s A e R e e e st und dann herrscht Unklarheit was die

18 |gemaR § 4 Absatz 3 beantragt werden fur oAb s e el L0 Studierenden machen sollen, wenn sie die
absolvierte Leistungen ist die Anrechnung choebdosie bolsrnmnn et din fnrnchaune Prufung fur den weiteren Verlauf unbedingt
ausgeschlossen. seoeseplocee o brauchen

+ verhindert auch, dass Studierende ein
Modul spater an einer anderen Institution
nochmal machen, weil sie ihren
Leistungsstand verbessert haben und diesen
dann bescheinigen kénnen

§ 23 Prifungsausschuss
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(1) Fur die Durchfuhrung und Organisation
der Prifungen sowie fur die durch die
Prufungsordnung zugewiesenen Aufgaben
wird fUr jeden Studiengang ein
Prufungsausschuss gebildet. Dem
Prifungsausschuss gehoren drei
Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer,
eine wissenschaftliche Mitarbeiterin bzw. ein
wissenschaftlicher Mitarbeiter sowie eine
Studierende bzw. ein Studierender an. Mit
Ausnahme des studentischen Mitgliedes
betragt die Amtszeit drei Jahre. Die Amtszeit
des studentischen Mitgliedes erstreckt sich
auf ein Jahr.

(1) Fur die Durchfuhrung und Organisation
der Prufungen sowie fur die durch die
Prafungsordnung zugewiesenen Aufgaben
wird flr jeden Studiengang ein
Prafungsausschuss gebildet. Dem
Prufungsausschuss gehoéren drei
Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer,
eine wissenschaftliche Mitarbeiterin bzw. ein
wissenschaftlicher Mitarbeiter sowie vier
Studierende an. Mit Ausnahme des
studentischen Mitgliedes betragt die Amtszeit
drei Jahre. Die Amtszeit des studentischen
Mitgliedes erstreckt sich auf ein Jahr.

* im Ausschuss werden Belange der
Studierenden entschieden, hier mit nur
einem*r Studierende*n zu agieren wird dem
nicht gerecht

+ Studierenden wird in (5) bereits gesonderte
Rolle zugestanden und trotzdem dann in der
eigentlichen Zusammensetzung nur so wenig
zugestanden

+ allein ist es immer schwieriger sich in einem
Gremium zu artikulieren

+ Studierende kdénnen Perspektive der
Betroffenen einnehmen, was in diesem
Gremium entscheident sein sollte

+ Studierende kénnen genau so gut oder
sogar besser im Prufungsrecht ausgebildet
sein bzw. Entscheidungen treffen wie alle
anderen Statusgruppen und sind damit nicht
weniger qualifiziert den Ausschuss zu
besetzen
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(2) Die bzw. der Vorsitzende, die bzw. der
stellvertretende Vorsitzende sowie die
weiteren Mitglieder und deren
Stellvertreterinnen und Stellvertreter werden
vom Fakultatsrat, Wissenschaftlichen Rat
oder Bereichsrat des Tragers des
Studiengangs bzw. den Fakultatsraten,
Wissenschaftlichen Raten oder Bereichsraten
der Trager des Studiengangs bestellt, das
studentische Mitglied und dessen Vertretung
auf Vorschlag des Fachschaftsrates. Die bzw.
der Vorsitzende und die bzw. der
stellvertretende Vorsitzende muss

Hochschullehrerin bzw. Hochschullehrer sein.

(2) Die bzw. der Vorsitzende, die bzw. der
stellvertretende Vorsitzende sowie die
weiteren Mitglieder und deren
Stellvertreterinnen und Stellvertreter werden
vom Fakultatsrat, Wissenschaftlichen Rat
oder Bereichsrat des Tragers des
Studiengangs bzw. den Fakultatsraten,
Wissenschaftlichen Raten oder Bereichsraten
der Trager des Studiengangs bestellt, die
studentischen Mitglieder und deren
Vertretungen auf Vorschlag des
Fachschaftsrates. Die-bzw.-derVorsitzende-
muss-Hochschullehrerin-bzw.-
Hochschullehrersein-

+ ahnliches Argument wie oben, dass
Hochschullehrende nicht per se besser fir
den Ausschuss und damit auch fur den
Vorsitz geeignet sind




(2) Die bzw. der Vorsitzende, die bzw. der
stellvertretende Vorsitzende sowie die
weiteren Mitglieder und deren
Stellvertreterinnen und Stellvertreter werden
vom Fakultatsrat, Wissenschaftlichen Rat
oder Bereichsrat des Tragers des
Studiengangs bzw. den Fakultatsraten,
Wissenschaftlichen Raten oder Bereichsraten
der Trager des Studiengangs bestellt, das

(2) Bie-bzw—derVorsitzende die bzw-der
stellvertretende Vorsitzende sowie die
weiteren Mitglieder und deren
Stellvertreterinnen und Stellvertreter werden
vom Fakultatsrat, Wissenschaftlichen Rat
oder Bereichsrat des Tragers des
Studiengangs bzw. den Fakultatsraten,
Wissenschaftlichen Raten oder Bereichsraten
der Trager des Studiengangs bestellt, die

* mit einer Wahl durch den Ausschuss sind
die Vorsitzenden besser legitimiert und
werden evtl. von den Mitgliedern auch besser
akzeptiert

200 studentische Mitglied und dessen Vertretung |studentischen Mitglieder und deren
auf Vorschlag des Fachschaftsrates. Die bzw. |Vertretungen auf Vorschlag des
der Vorsitzende und die bzw. der Fachschaftsrates. Die bzw. der Vorsitzende
stellvertretende Vorsitzende muss und die bzw. der stellvertretende Vorsitzende
Hochschullehrerin bzw. Hochschullehrer sein. [muss Hochschullehrerin bzw.
Hochschullehrer sein.-Die bzw. der
Vorsitzende wird aus der Mitte der Mitglieder
von diesen gewabhlt.
(5) Die bzw. der Vorsitzende fuhrt im Regelfall |(5) Die bzw. der Vorsitzende fuhrt im Regelfall [+ selbst wenn die Mitglieder der Delegation
die Geschafte des Prufungsausschusses. Der |die Geschafte des Prifungsausschusses. Der |zustimmen muss eine gewisse Transparenz
Prifungsausschuss kann mit Zustimmung des|Prifungsausschuss kann mit Zustimmung der|gegeben sein, um die Entscheidungen
studentischen Mitglieds zudem einzelne Statusgruppe der Studierenden zudem wenigstens kontrollieren zu kénnen
Aufgaben der oder dem Vorsitzenden zur einzelne Aufgaben der oder dem + die Entscheidungen mussen sowieso
eigenstandigen Bearbeitung und Vorsitzenden zur eigenstandigen Bearbeitung [dokumentiert werden und daher sollte es
21 Entscheidung Ubertragen; dazu ist ein und Entscheidung Ubertragen; dazu ist ein kein Problem sein sie dann auch den

Beschluss zu fassen. Dies gilt nicht far
Entscheidungen nach Absatz 4 Satz 2. Werden
einzelne oder alle Mitglieder des
Prifungsausschusses neu bestellt, so erlischt
jede Ubertragung.

Beschluss zu fassen. Dies gilt nicht fur
Entscheidungen nach Absatz 4 Satz 2. Werden
einzelne oder alle Mitglieder des
Prafungsausschusses neu bestellt, so erlischt
jede Ubertragung. Die Mitglieder sind tiber
die getroffenen Entscheidungen zu

informieren.

Mitgliedern zur Verfligung zu stellen




§ 25 Zweck der
Hochschulabschlusspriifung

(4) Durch das Bestehen der Bachelorprufung
wird festgestellt, dass die bzw. der
Studierende die fachlichen Zusammenhange
Uberblickt, die Fahigkeit besitzt,

+ auch in Bachelorarbeiten werden
wissenschaftliche Methoden angewandt und
diese anderen Kompetenzen erworben

22 wissenschaftliche Methoden und
Erkenntnisse anzuwenden, und die fur den
Ubergang in die Berufspraxis notwendigen
Fachkenntnisse erworben hat.
§ 26 Abschlussarbeit und Kolloquium
(3) Die Ausgabe des Themas der (3) Die Ausgabe des Themas der * Studierende sind gewillt ihren Abschluss so
Abschlussarbeit erfolgt Uber den Abschlussarbeit erfolgt Uber den frih wie méglich zu machen
Prifungsausschuss. Thema, Ausgabe- und Prafungsausschuss. Thema, Ausgabe- und * dennoch kann es gute Gruinde geben z.B.
vorgesehener Abgabezeitpunkt sind vorgesehener Abgabezeitpunkt sind einen Auslandsaufenthalt oder ahnliches
aktenkundig zu machen. Die bzw. der aktenkundig zu machen. Die bzw. der warum die Abschlussarbeit erst spater
Studierende kann Themenwunsche dulBern. |Studierende kann Themenwunsche duBern. |geschrieben werden moéchte
»3 Auf Antrag der bzw. des Studierenden wird  |Auf Antrag der bzw. des Studierenden wird

vom Prufungsausschuss die rechtzeitige
Ausgabe des Themas der Abschlussarbeit
veranlasst. Das Thema wird spatestens zu
Beginn des auf den Abschluss der letzten
Modulprifung folgenden Semesters von
Amts wegen vom Priufungsausschuss
ausgegeben.

vom Prufungsausschuss die rechtzeitige
Ausgabe des Themas der Abschlussarbeit
veranlasst. Das Thema wird spatestens zu
Beginn des auf das 2. Semester nach dem
Abschluss der letzten Modulprifung von
Amts wegen vom Prufungsausschuss
ausgegeben.
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(12) Erreicht die bereits angefallene
Bearbeitungsdauer aus Grinden, die die bzw.
der Studierende nicht zu vertreten hat, die
doppelte vorgeschriebene Bearbeitungszeit
der Abschlussarbeit, kann der
Prufungsausschuss von diesem Zeitpunkt an
von Amts wegen Uber den ergebnislosen
Abbruch der Abschlussarbeit entscheiden.
Vor einer Entscheidung sind sowohl die
Priferin bzw. der Prifer nach § 26 Absatz 2
Satz 1, als auch die bzw. der Studierende
anzuhoren. Ein ergebnisloser Abbruch kann
erfolgen, wenn der Prufungszweck der
Abschlussarbeit im Verhaltnis zur
angefallenen Bearbeitungsdauer nicht mehr
erreicht werden kann. Im Rahmen der
Entscheidung sind auch die Griinde fur die
angefallene Bearbeitungsdauer, die Folgen
des Abbruchs fur die Studierende bzw. den
Studierenden und die Mdéglichkeiten fur eine
sinnvolle Fortsetzung des Prifungsverfahrens
angemessen zu berucksichtigen und
miteinander abzuwagen. Bricht der
Prafungsausschuss die Abschlussarbeit
ergebnislos ab, bleibt der Priufungsversuch
erhalten; laufende Prifungsfristen werden
verlangert. Der Prufungsausschuss legt
aulRerdem fest, wie das Prufungsverfahren

fartzufithron ict Fc orgoht oin

(12) Erreicht die bereits angefallene
Bearbeitungsdauer aus Grinden, die die bzw.
der Studierende nicht zu vertreten hat, die
doppelte vorgeschriebene Bearbeitungszeit
der Abschlussarbeit, kann der
Prifungsausschuss ven-diesem-Zeitpunktan-
von Amts wegen Uber den ergebnislosen
Abbruch der Abschlussarbeit entscheiden.
Vor einer Entscheidung sind sowohl die
Pruferin bzw. der Prifer nach § 26 Absatz 2
Satz 1, als auch die bzw. der Studierende
anzuhoren. Ein ergebnisloser Abbruch kann
erfolgen, wenn der Prifungszweck der
Abschlussarbeit im Verhaltnis zur
angefallenen Bearbeitungsdauer nicht mehr
erreicht werden kann. Im Rahmen der
Entscheidung sind auch die Griinde fur die
angefallene Bearbeitungsdauer, die Folgen
des Abbruchs fir die Studierende bzw. den
Studierenden und die Moglichkeiten fur eine
sinnvolle Fortsetzung des Prifungsverfahrens
angemessen zu berucksichtigen und
miteinander abzuwagen. Bricht der
Prufungsausschuss die Abschlussarbeit
ergebnislos ab, bleibt der Prufungsversuch
erhalten; laufende Prifungsfristen werden
verlangert. Der Prufungsausschuss legt
aulRerdem fest, wie das Prufungsverfahren

fortzufiithron ict Fc orgoht oin

+ ansonsten befindet sich Abschlussarbeit
sozusagen standig in der Schwebe und die
Studierenden haben keine
Planungssicherheit

* es sollte Zeitpunkt fur Entscheidung
feststehen und diese dann getroffen werden,
sodass Klarheit herrscht

§ 29 Einsicht in die Priifungsunterlagen,
Akteneinsicht
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(1) Nach Bekanntgabe des
Prifungsergebnisses wird der bzw. dem
Studierenden die Moglichkeit gewahrt,
Einsicht in ihre bzw. seine schriftlichen
Prufungsarbeiten, Bewertungsgutachten und
Prifungsprotokolle zu nehmen. Dafur finden
in angemessener Frist, spatestens aber acht
Wochen nach Bekanntgabe des
Prufungsergebnisses in der Regel zentrale
Einsichtstermine statt. Ist nach Art der
Prufungsleistung oder aus organisatorischen
Grunden kein zentraler Einsichtstermin
moglich oder vorgesehen, wird der oder dem
Studierenden auf Antrag ein individueller
Einsichtstermin gewahrt. Der Antrag ist in
diesen Fallen ebenfalls spatestens acht
Wochen nach Bekanntgabe des
Prafungsergebnisses bei dem zustandigen
Prifungsamt zu stellen. In jedem Fall ist
sicherzustellen, dass die bzw. der
Studierende ausschlieBlich Einsicht in die sie
bzw. ihn betreffenden Unterlagen erhalt.

(1) Nach Bekanntgabe des
Prafungsergebnisses wird der bzw. dem
Studierenden die Méglichkeit gewahrt,
Einsicht in ihre bzw. seine schriftlichen
Prafungsarbeiten, Bewertungsgutachten und
Prafungsprotokolle zu nehmen. Dafir finden
in angemessener Frist, spatestens aber drei
Wochen nach Bekanntgabe des
Prafungsergebnisses in der Regel zentrale
Einsichtstermine statt. Ist nach Art der
Prafungsleistung oder aus organisatorischen
Grunden kein zentraler Einsichtstermin
maoglich oder vorgesehen, wird der oder dem
Studierenden auf Antrag ein individueller
Einsichtstermin gewahrt. Der Antrag ist in
diesen Fallen ebenfalls spatestens acht
Wochen nach Bekanntgabe des
Prufungsergebnisses bei dem zustandigen
Prafungsamt zu stellen. In jedem Fall ist
sicherzustellen, dass die bzw. der
Studierende ausschlieBlich Einsicht in die sie
bzw. ihn betreffenden Unterlagen erhalt.

* bei einem Drittversuch besteht 4 Wochen
Einspruchsfrist, deswegen sollte die
verpflichtende Einsicht nicht langer als 3
Wochen danach stattfinden

+ damit ware Verwaltungsaufwand auch
deutlich geringer, da keine einzelnen Antrage
bearbeitet werden mussen




(1) Nach Bekanntgabe des
Prufungsergebnisses wird der bzw. dem
Studierenden die Moglichkeit gewahrt,
Einsicht in ihre bzw. seine schriftlichen
Prufungsarbeiten, Bewertungsgutachten und
Prufungsprotokolle zu nehmen. Daflr finden
in angemessener Frist, spatestens aber acht
Wochen nach Bekanntgabe des
Prufungsergebnisses in der Regel zentrale
Einsichtstermine statt. Ist nach Art der

(1) Nach Bekanntgabe des
Prafungsergebnisses wird der bzw. dem
Studierenden die Méglichkeit gewahrt,
Einsicht in ihre bzw. seine schriftlichen
Prafungsarbeiten, Bewertungsgutachten und
Prafungsprotokolle zu nehmen. Dafir finden
in angemessener Frist, spatestens aber acht
Wochen nach Bekanntgabe des
Prafungsergebnisses in der Regel zentrale
Einsichtstermine statt. Ist nach Art der

+ haufig wird es fur Studierende erst
entscheident sich den vorherigen Versuch
noch einmal anzuschauen, wenn sie den
nachsten Versuch nicht bestanden haben

* eine Frist von acht Wochen kann einfach
verpasst werden, in dem der
Bekanntgabetermin an einem*r vorbeizieht
oder die Studierenden im Urlaub bzw.
Auslandsemesters sind

25p |Prufungsleistung oder aus organisatorischen |Prifungsleistung oder aus organisatorischen
Grunden kein zentraler Einsichtstermin Grunden kein zentraler Einsichtstermin
moglich oder vorgesehen, wird der oder dem [moglich oder vorgesehen, wird der oder dem
Studierenden auf Antrag ein individueller Studierenden auf Antrag ein individueller
Einsichtstermin gewahrt. Der Antrag ist in Einsichtstermin gewahrt. BerAntragistin-
diesen Fallen ebenfalls spatestens acht L
Wochen nach Bekanntgabe des Mlochonmao-Polanienbodos
Prifungsergebnisses bei dem zustandigen Prafungsergebnisses bei dem zustandigen-
Prifungsamt zu stellen. In jedem Fall ist Profungsamtzu-stellen: In jedem Fall ist
sicherzustellen, dass die bzw. der sicherzustellen, dass die bzw. der
Studierende ausschlieB3lich Einsicht in die sie [Studierende ausschlieflich Einsicht in die sie
I — "I . — &3) In Beiaen Fgllen.hat der blzw. Stuollielrende * ist bestatigtes Recht der Studierenden und
Recht Kopien anzufertigen bzw. zu verlangen, [sollte deswegen auch in der Ordnung
Notizen anzufertigen und Dritte festgehalten werden
- hinzuzuziehen. + dieses Recht ist unter Lehrenden und

Studierenden immer wieder umstritten und
damit wird mehr Verbindlichkeit geschaffen







(5) Die bzw. der Studierende kann sich in
weiteren als den von der
Hochschulabschlussprifung umfassten
Modulen (Zusatzmodule) einer Priafung
unterziehen. Diese Modulprifungen kénnen
nach Absprache mit der Priferin bzw. dem

(5) Die bzw. der Studierende kann sich in
weiteren als den von der
Hochschulabschlussprifung umfassten
Modulen (Zusatzmodule) einer Prifung
unterziehen. Diese Modulprifungen kénnen
nach Absprache mit der Priferin bzw. dem

* nochmal Uberprifen, ob das nichtim
Anhang
ist

2 |Prufer fakultativ aus dem gesamten Prufer fakultativ aus dem gesamten
Modulangebot der Technischen Universitat  [Modulangebot der Technischen Universitat
Dresden oder einer kooperierenden Dresden oder einer kooperierenden
Hochschule erbracht werden. Sie gehen nicht [Hochschule erbracht werden. Sie gehen nicht
in die Berechnung des studentischen in die Berechnung des studentischen
Arbeitsaufwandes ein und bleiben bei der Arbeitsaufwandes ein und bleiben bei der
Bildung der Gesamtnote unberticksichtigt Bildung der Gesamtnote unbericksichtigt.
4 |(3) Die Zulassung erfolgt (3) Die Zulassung erfolgt * einerseits nicht relevant, unten wird digital
13 |(3) Mit Ausnahme der Miindlichen (3) Mit Ausnahme der Mindlichen * es ist bekannt, dass einige Korrekturen bis
14 |(7) Das Prifungsergebnis einer Mlndlichen |(7) Das Prifungsergebnis einer Miindlichen |+ Aushange in den Fakultaten werden zum
(1) Nicht bestandene Modulpriifungen (1) Nicht bestandene Modulprifungen- * ergibt sich bereits durch das Gesetz
18 |(2) Eine zweite Wiederholung der (2} Einezweite Wiederholung der « dadurch héhere Flexibilitat fir Experimente
(4) Die Wiederholung einer bestandenen (4) Die Wiederholung einer bestandenen- und falls das Gesetr seandert wird





















































































Antrag stellen oder nicht?!  Argumentshilfe

* Gegenargument: gehort in QM, mussten
uns liberlegen, ob wir das trotzdem
Ja reinnehmen wollen



Ja

erst a (3 Werktage) dann b
(Studienkommission)



Ja

Ja

Hier werden spezifisch alle
Prifungsleistungen genannt, es ist
daher sinnvoll auch zu sagen was eben
KEINE PL ist

* oder soll es in
Ausflhrungsbestimmungen

Hinzufliigen von "In begrindeten
Ausnahmefallen ist eine Dauer bis 360
Minuten zulassig, wobei in diesen Féllen
ausreichend Pausen vorgesehen sein
mussen." diskutieren, ob wir diesen



Ja

Ja

e Kompromiss: In Fachspezifika regeln, nach
Moglichkeit verpflichtend, misste diskutiert
werden oder soll es in die
Durchfiihrungsbestimmungen



Ja



Ja

* evil. kann da auch in der Akkreditierung darauf geachtet werden und wir sollten schauen, ob wir es mit reinnehi



Ja

« evil. kann da auch in der
Akkreditierung darauf geachtet werden
und wir sollten schauen, ob wir es mi

t reinnehmen wollen



Ja

wenn die Ausfiihrungsbestimmungen genau
so bindend sind wie die RPO kénnen wir es
auch reinschreiben

geregelt werden, kénnten wir auch flr



Ja






Ja



Ja






Ja

Ja

der PAs mehr Flexibilitat gibt

Frage was bei Widerspruch passiert



Ja

Ja

e evtl. etwas fiir "Rahmenstudienordnung"
oder Ausfilihrungsbestimmungen



Ja



Ja

evtl. weichere Alternative in der
Hinterhand

* kdnnten nochmal Gber Anzahl
diskutieren und auch evtl. Mindestzahl
mit "Offnungsklausel" fordern



Ja



Ja



Jein, eben anders

evtl. noch runterhandeln lassen

Ja

a ware Vorsitzende=Hochschullehrende
streichen und b wéare aus der Mitte
wahlen



Ja

« evtl. noch genaueren Vorschlag machen, z.B. das regelmaRig Uberpruft wird oder so



Ja

Anderungsantrag b hinzufiigen mit
Spezifizierung Bachelor, bei dem nur
vertieft gestrichen wird



Ja

* kdnnte auch in Ausfihrungsbestimmung oder in Mitteilung der Uni






Nein
Erstmal nicht
Nein

Nein

Nein

Hat Claudia Giberprift, steht im Anhang
» andert wahrscheinlich nicht viel und ist nicht so wichtig

kann ja in die Ausflihrungsbestimmungen :)



































































































men wollen



